
RAPPORT SOMMAIRE SUR LES VOTES

Période couverte : 2023-07-01 à 2024-06-30 COMPTE(S) AUPRÈS DE L’INSTITUTION : Fonds indiciel moyenne Dow 
Jones des industrielles TD

NIKE, Inc.
Date de l’assemblée : 2023-09-12 Pays : États-Unis Symbole boursier : NKE
Date de clôture des registres :

 

2023-07-12
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

654106103
CUSIP principal : 654106103 ISIN principal : US6541061031 SEDOL principal : 2640147

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Cathleen Benko administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Alan B. Graf, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire John Rogers, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Abstention Oui
1d Élire Robert Swan administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif sur la fréquence du vote sur 
la rémunération

Admin. Oui Un an Un an Non

4 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

5 Faire un rapport sur l’écart médian de 
rémunération entre les genres et selon 
l’origine ethnique

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Faire un rapport sur l’efficacité de la gestion 
de la chaîne d’approvisionnement sur les 
objectifs d’équité et les engagements en 
matière de droits de la personne

Actionn. Oui Contre Pour Oui

The Procter & Gamble Company
Date de l’assemblée : 2023-10-10 Pays : États-Unis Symbole boursier : PG
Date de clôture des registres :

 

2023-08-11
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 742718109 CUSIP principal : 742718109 ISIN principal : US7427181091 SEDOL principal : 2704407

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire B. Marc Allen administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Brett Biggs administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Sheila Bonini administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Angela F. Braly administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Amy L. Chang administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Joseph Jimenez administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Christopher Kempczinski 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1h Élire Debra L. Lee administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Terry J. Lundgren administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Christine M. McCarthy 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1k Élire Jon R. Moeller administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
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The Procter & Gamble Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1l Élire Robert J. Portman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1m Élire Rajesh Subramaniam 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1n Élire Patricia A. Woertz administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Ratifier Deloitte & Touche LLP comme 

auditeurs
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Vote consultatif sur la fréquence du vote sur 
la rémunération

Admin. Oui Un an Un an Non

5 Faire un rapport sur l’audit par un tiers des 
droits de la personne et de la discrimination 
inversée

Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Faire un rapport sur les risques relatifs aux 
activités en Chine

Actionn. Oui Contre Contre Non

7 Modifier les règlements administratifs pour 
exiger l’approbation des actionnaires pour 
certaines dispositions sur les nominations 
d’administrateurs par les actionnaires

Actionn. Oui Contre Pour Oui

Cisco Systems, Inc.
Date de l’assemblée : 2023-12-06 Pays : États-Unis Symbole boursier : CSCO
Date de clôture des registres :

 

2023-10-09
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 17275R102 CUSIP principal : 17275R102 ISIN principal : US17275R1023 SEDOL principal : 2198163

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Wesley G. Bush administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Michael D. Capellas administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Mark Garrett administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire John D. Harris, II administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Kristina M. Johnson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Sarah Rae Murphy administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Charles H. Robbins administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Daniel H. Schulman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Marianna Tessel administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Pour Non
3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

4 Vote consultatif sur la fréquence du vote sur 
la rémunération

Admin. Oui Un an Un an Non

5 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

6 Faire un rapport sur la transparence fiscale 
présentée dans la norme fiscale d’initiative 
de production de rapports mondiaux

Actionn. Oui Contre Pour Oui
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Microsoft Corporation
Date de l’assemblée : 2023-12-07 Pays : États-Unis Symbole boursier : MSFT
Date de clôture des registres :

 

2023-09-29
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

594918104
CUSIP principal : 594918104 ISIN principal : US5949181045 SEDOL principal : 2588173

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1.01 Élire Reid G. Hoffman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.02 Élire Hugh F. Johnston administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.03 Élire Teri L. List administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.04 Élire Catherine MacGregor 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1.05 Élire Mark A. L. Mason administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.06 Élire Satya Nadella administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.07 Élire Sandra E. Peterson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.08 Élire Penny S. Pritzker administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.09 Élire Carlos A. Rodriguez administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.10 Élire Charles W. Scharf administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.11 Élire John W. Stanton administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.12 Élire Emma N. Walmsley administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif sur la fréquence du vote sur 
la rémunération

Admin. Oui Un an Un an Non

4 Ratifier Deloitte & Touche comme auditeur Admin. Oui Pour Pour Non
5 Faire un rapport sur les inégalités en matière 

de rémunération et d’avantages sociaux 
selon le sexe

Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Faire un rapport sur les risques d’omettre la 
diversité d’opinion et de point de vue dans la 
politique d’égalité d’accès à l’emploi

Actionn. Oui Contre Contre Non

7 Faire un rapport sur les demandes de retrait 
du gouvernement

Actionn. Oui Contre Contre Non

8 Faire un rapport sur les risques du 
développement d’armes

Actionn. Oui Contre Pour Oui

9 Faire un rapport sur les risques climatiques 
en lien avec les options de régimes de 
retraite

Actionn. Oui Contre Pour Oui

10 Publier un rapport sur la transparence 
fiscale

Actionn. Oui Contre Pour Oui

11 Faire un rapport sur les risques d’exploitation 
dans des pays sujets de préoccupations 
importantes relativement aux droits de la 
personne

Actionn. Oui Contre Pour Oui

12 Adopter une politique exigeant des groupes 
tiers de déclarer leurs contributions 
politiques

Actionn. Oui Contre Contre Non

13 Faire un rapport sur les risques concernant 
la mésinformation et la désinformation 
générées par l’intelligence artificielle

Actionn. Oui Contre Pour Oui

Visa Inc.
Date de l’assemblée : 2024-01-23 Pays : États-Unis Symbole boursier : V
Date de clôture des registres :

 

2023-11-24
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

92826C839
CUSIP principal : 92826C839 ISIN principal : US92826C8394 SEDOL principal : B2PZN04
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Visa Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Lloyd A. Carney administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Kermit R. Crawford administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Francisco Javier Fernandez-Carbajal 

administrateur
Admin. Oui Pour Pour Non

1d Élire Ramon Laguarta administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Teri L. List administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire John F. Lundgren administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Ryan Mclnerney administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Denise M. Morrison administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Pamela Murphy administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Linda J. Rendle administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Maynard G. Webb, jr 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier KPMG LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
4 Approuver les modifications aux certificats 

du programme d’offre d’échange de 
catégorie B

Admin. Oui Pour Pour Non

5 Lever la séance Admin. Oui Pour Pour Non
6 Soumettre l’entente de départ (changement 

de contrôle) au vote des actionnaires
Actionn. Oui Contre Contre Non

Walgreens Boots Alliance, Inc.
Date de l’assemblée : 2024-01-25 Pays : États-Unis Symbole boursier : WBA
Date de clôture des registres :

 

2023-11-27
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 931427108 CUSIP principal : 931427108 ISIN principal : US9314271084 SEDOL principal : BTN1Y44

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Janice M. Babiak administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Inderpal S. Bhandari 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1c Élire Ginger L. Graham administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Bryan C. Hanson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Robert L. Huffines administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Valerie B. Jarrett administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire John A. Lederer administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Stefano Pessina administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Thomas E. Polen administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Nancy M. Schlichting 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1k Élire Timothy C. Wentworth 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

2 Ratifier Deloitte & Touche LLP comme 
auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non
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Walgreens Boots Alliance, Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

4 Vote consultatif sur la fréquence du vote sur 
la rémunération

Admin. Oui Un an Un an Non

5 Faire un rapport sur les déchets liés à la 
cigarette

Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Demander un président du conseil 
d’administration indépendant

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Créer une politique de rémunération de la 
société pour payer un salaire vital

Actionn. Oui Contre Contre Non

8 Faire un rapport sur les risques d’omettre la 
diversité d’opinion et de point de vue dans la 
politique d’égalité d’accès à l’emploi

Actionn. Oui Contre Contre Non

9 Faire un rapport sur les coûts et les risques 
potentiels de la législation restrictive relative 
aux soins de santé en matière de 
reproduction

Actionn. Oui Contre Pour Oui

Apple Inc.
Date de l’assemblée : 2024-02-28 Pays : États-Unis Symbole boursier : AAPL
Date de clôture des registres :

 

2024-01-02
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

037833100
CUSIP principal : 037833100 ISIN principal : US0378331005 SEDOL principal : 2046251

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Wanda Austin administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Tim Cook administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Alex Gorsky administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Andrea Jung administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Art Levinson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Monica Lozano administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Ron Sugar administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Sue Wagner administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

4 Faire un rapport sur les risques d’omettre la 
diversité d’opinion et de point de vue dans la 
politique d’égalité d’accès à l’emploi

Actionn. Oui Contre Contre Non

5 Faire un rapport sur les normes et les 
procédures pour gérer le contenu destiné 
aux applications

Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Faire un rapport sur l’écart médian de 
rémunération entre les genres et selon 
l’origine ethnique

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Faire un rapport sur l’utilisation de 
l’intelligence artificielle

Actionn. Oui Contre Pour Oui

8 Faire un rapport sur la cohérence des 
politiques sur la confidentialité et les droits 
de la personne de la société avec ses actes

Actionn. Oui Contre Contre Non
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The Walt Disney Company
Date de l’assemblée : 2024-04-03 Pays : États-Unis Symbole boursier : DIS
Date de clôture des registres :

 

2024-02-05
Type d’assemblée : Course aux procurations

ID de sécurité principal :

 

254687106
CUSIP principal : 254687106 ISIN principal : US2546871060 SEDOL principal : 2270726

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

Procuration universelle de la direction 
(formulaire de procuration blanc)

Admin. Non

À partir de la liste combinée des candidats 
de la direction et des candidats dissidents – 
Élire 12 administrateurs

Admin. Non

1A Élire l’administratrice désignée par la 
direction Mary T. Barra

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1B Élire l’administratrice désignée par la 
direction Safra A. Catz

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1C Élire l’administratrice désignée par la 
direction Amy L. Chang

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1D Élire l’administrateur désigné par la direction 
D. Jeremy Darroch

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1E Élire l’administratrice désignée par la 
direction Carolyn N. Everson

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1F Élire l’administrateur désigné par la direction 
Michael B.G. Froman

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1G Élire l’administrateur désigné par la direction 
SJames P. Gorman

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1H Élire l’administrateur désigné par la direction 
Robert A. Iger

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1I Élire l’administratrice désignée par la 
direction Maria Elena Lagomasino

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1J Élire l’administrateur désigné par la direction 
Calvin R. McDonald

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1K Élire l’administrateur désigné par la direction 
Mark G. Parker

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1L Élire l’administrateur désigné par la direction 
Derica W. Rice

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

1M Élire l’administrateur désigné dissident 
Nelson Peltz

Actionn. Oui Abstention Ne votez pas Non

1N Élire l’administrateur désigné dissident 
James (Jay) A. Rasulo

Actionn. Oui Abstention Ne votez pas Non

1O Élire l’administrateur désigné dissident Craig 
Hatkoff

Actionn. Oui Abstention Ne votez pas Non

1P Élire l’administratrice désignée dissidente 
Jessica Schell

Actionn. Oui Abstention Ne votez pas Non

1Q Élire l’administratrice désignée dissidente 
Leah Solivan

Actionn. Oui Abstention Ne votez pas Non

2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

4 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Ne votez pas Non
5 Soumettre l’entente de départ (changement 

de contrôle) au vote des actionnaires
Actionn. Oui Contre Ne votez pas Non

6 Faire un rapport sur la correspondance 
entre les dépenses politiques et les valeurs et 
les priorités de la société

Actionn. Oui Contre Ne votez pas Non

7 Faire un rapport sur les inégalités en matière 
de rémunération et d’avantages sociaux 
selon le sexe

Actionn. Oui Contre Ne votez pas Non
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The Walt Disney Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

8 Faire un rapport sur les dons de 
bienfaisance

Actionn. Oui Contre Ne votez pas Non

9 Abroger toutes les dispositions des 
règlements administratifs adoptées par le 
conseil sans l’approbation des actionnaires 
après le 30 novembre 2023

Actionn. Oui Contre Ne votez pas Non

10 Vote consultatif sur la taille du conseil et les 
postes à pourvoir

Actionn. Oui Contre Ne votez pas Non

Procuration universelle de dissident 
(formulaire de procuration bleu) par TRIAN 
GROUP

Admin. Non

À partir de la liste combinée des candidats 
de la direction et des candidats dissidents – 
Élire 12 administrateurs

Admin. Non

1.1 Élire l’administrateur désigné dissident 
Nelson Peltz

Actionn. Oui Pour Pour Non

1.2 Élire l’administrateur désigné dissident 
James (Jay) A. Rasulo

Actionn. Oui Pour Abstention Oui

CANDIDATS CONTESTÉS DE LA SOCIÉTÉ Admin. Non
1.1 Élire l’administrateur désigné par la direction 

Michael B.G. Froman
Admin. Oui Abstention Pour Oui

1.2 Élire l’administratrice désignée par la 
direction Maria Elena Lagomasino

Admin. Oui Abstention Abstention Non

Candidats acceptables de la société Admin. Non
1.1 Élire l’administratrice désignée par la 

direction Mary T. Barra
Admin. Oui Aucune Pour Non

1.2 Élire l’administratrice désignée par la 
direction Safra A. Catz

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.3 Élire l’administratrice désignée par la 
direction Amy L. Chang

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.4 Élire l’administrateur désigné par la direction 
D. Jeremy Darroch

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.5 Élire l’administratrice désignée par la 
direction Carolyn N. Everson

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.6 Élire l’administrateur désigné par la direction 
SJames P. Gorman

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.7 Élire l’administrateur désigné par la direction 
Robert A. Iger

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.8 Élire l’administrateur désigné par la direction 
Calvin R. McDonald

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.9 Élire l’administrateur désigné par la direction 
Mark G. Parker

Admin. Oui Aucune Pour Non

1.10 Élire l’administrateur désigné par la direction 
Derica W. Rice

Admin. Oui Aucune Pour Non

CANDIDATS DE BLACKWELLS Admin. Non
1.1 Élire l’administrateur désigné dissident Craig 

Hatkoff
Actionn. Oui Abstention Abstention Non

1.2 Élire l’administratrice désignée dissidente 
Jessica Schell

Actionn. Oui Abstention Abstention Non

1.3 Élire l’administratrice désignée dissidente 
Leah Solivan

Actionn. Oui Abstention Abstention Non

2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Contre Pour Oui

4 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Aucune Pour Non
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The Walt Disney Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

5 Soumettre l’entente de départ (changement 
de contrôle) au vote des actionnaires

Actionn. Oui Aucune Contre Non

6 Faire un rapport sur la correspondance 
entre les dépenses politiques et les valeurs et 
les priorités de la société

Actionn. Oui Aucune Pour Non

7 Faire un rapport sur les inégalités en matière 
de rémunération et d’avantages sociaux 
selon le sexe

Actionn. Oui Aucune Contre Non

8 Faire un rapport sur les dons de 
bienfaisance

Actionn. Oui Aucune Contre Non

9 Abroger toutes les dispositions des 
règlements administratifs adoptées par le 
conseil sans l’approbation des actionnaires 
après le 30 novembre 2023

Actionn. Oui Pour Pour Non

10 Vote consultatif sur la taille du conseil et les 
postes à pourvoir

Actionn. Oui Contre Contre Non

Procuration universelle de dissident 
(formulaire de procuration vert) par 
BLACKWELLS

Admin. Non

À partir de la liste combinée des candidats 
de la direction et des candidats dissidents – 
Élire 12 administrateurs

Admin. Non

1a Élire l’administrateur désigné dissident Craig 
Hatkoff

Actionn. Oui Pour Ne votez pas Non

1b Élire l’administratrice désignée dissidente 
Jessica Schell

Actionn. Oui Pour Ne votez pas Non

1c Élire l’administratrice désignée dissidente 
Leah Solivan

Actionn. Oui Pour Ne votez pas Non

CANDIDATS DE LA SOCIÉTÉ Admin. Non
1d Élire l’administratrice désignée par la 

direction Mary T. Barra
Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1e Élire l’administratrice désignée par la 
direction Safra A. Catz

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1f Élire l’administratrice désignée par la 
direction Amy L. Chang

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1g Élire l’administrateur désigné par la direction 
D. Jeremy Darroch

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1h Élire l’administratrice désignée par la 
direction Carolyn N. Everson

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1i Élire l’administrateur désigné par la direction 
Michael B.G. Froman

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1j Élire l’administrateur désigné par la direction 
SJames P. Gorman

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1k Élire l’administrateur désigné par la direction 
Robert A. Iger

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1l Élire l’administratrice désignée par la 
direction Maria Elena Lagomasino

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1m Élire l’administrateur désigné par la direction 
Calvin R. McDonald

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1n Élire l’administrateur désigné par la direction 
Mark G. Parker

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

1o Élire l’administrateur désigné par la direction 
Derica W. Rice

Admin. Oui Abstention Ne votez pas Non

CANDIDATS DE TRIAN GROUP Admin. Non
1p Élire l’administrateur désigné dissident 

Nelson Peltz
Actionn. Oui Abstention Ne votez pas Non
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The Walt Disney Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1q Élire l’administrateur désigné dissident 
James (Jay) A. Rasulo

Actionn. Oui Abstention Ne votez pas Non

2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Ne votez pas Non

4 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Ne votez pas Non
5 Soumettre l’entente de départ (changement 

de contrôle) au vote des actionnaires
Actionn. Oui Aucune Ne votez pas Non

6 Faire un rapport sur la correspondance 
entre les dépenses politiques et les valeurs et 
les priorités de la société

Actionn. Oui Aucune Ne votez pas Non

7 Faire un rapport sur les inégalités en matière 
de rémunération et d’avantages sociaux 
selon le sexe

Actionn. Oui Aucune Ne votez pas Non

8 Faire un rapport sur les dons de 
bienfaisance

Actionn. Oui Aucune Ne votez pas Non

9 Abroger toutes les dispositions des 
règlements administratifs adoptées par le 
conseil sans l’approbation des actionnaires 
après le 30 novembre 2023

Actionn. Oui Aucune Ne votez pas Non

10 Vote consultatif sur la taille du conseil et les 
postes à pourvoir

Actionn. Oui Pour Ne votez pas Non

Dow Inc.
Date de l’assemblée : 2024-04-11 Pays : États-Unis Symbole boursier : DOW
Date de clôture des registres :

 

2024-02-15
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

260557103
CUSIP principal : 260557103 ISIN principal : US2605571031 SEDOL principal : BHXCF84

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Samuel R. Allen administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Gaurdie E. Banister, jr 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1c Élire Wesley G. Bush administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Richard K. Davis administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Jerri DeVard administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Debra L. Dial administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Jeff M. Fettig administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Jim Fitterling administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Jacqueline C. Hinman 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1j Élire Luis Alberto Moreno 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1k Élire Jill S. Wyant administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Daniel W. Yohannes 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non

Page 9 de 26



Dow Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

3 Ratifier Deloitte & Touche LLP comme 
auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Accorder le droit d’agir par consentement 
écrit

Actionn. Oui Contre Pour Oui

5 Demander un rapport sur la demande de 
réduction des plastiques

Actionn. Oui Contre Pour Oui

The Goldman Sachs Group, Inc.
Date de l’assemblée : 2024-04-24 Pays : États-Unis Symbole boursier : GS
Date de clôture des registres :

 

2024-02-26
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

38141G104
CUSIP principal : 38141G104 ISIN principal : US38141G1040 SEDOL principal : 2407966

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Michele Burns administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Mark Flaherty administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Kimberley Harris administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Kevin Johnson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Ellen Kullman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Lakshmi Mittal administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Thomas Montag administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Peter Oppenheimer administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire David Solomon administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Jan Tighe administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire David Viniar administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Demander un président du conseil 
d’administration indépendant

Actionn. Oui Contre Pour Oui

5 Faire un rapport sur la politique et le 
paiement d’activités de lobbying

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Faire un rapport sur les efforts pour prévenir 
la discrimination

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Produire un rapport sur la justice 
environnementale

Actionn. Oui Contre Contre Non

8 Faire un rapport sur le ratio de financement 
de l’approvisionnement en énergie propre

Actionn. Oui Contre Pour Oui

9 Passer en revue le rapport sur le registre de 
votes par procuration et les politiques 
concernant les changements climatiques et 
la diversité

Actionn. Oui Contre Contre Non

10 Restreindre les dépenses concernant les 
analyses et les actions liées aux 
changements climatiques

Actionn. Oui Contre Contre Non

11 Faire un rapport sur l’équité salariale Actionn. Oui Contre Pour Oui
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The Goldman Sachs Group, Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

12 Adopter le règlement administratif sur la 
nomination des administrateurs en cas de 
démissions *Résolution retirée*

Actionn. Non

Johnson & Johnson
Date de l’assemblée : 2024-04-25 Pays : États-Unis Symbole boursier : JNJ
Date de clôture des registres :

 

2024-02-27
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

478160104
CUSIP principal : 478160104 ISIN principal : US4781601046 SEDOL principal : 2475833

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Darius Adamczyk administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Mary C. Beckerle administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire D. Scott Davis administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Jennifer A. Doudna administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Joaquin Duato administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Marillyn A. Hewson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Paula A. Johnson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Hubert Joly administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Mark B. McClellan administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Anne M. Mulcahy administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Mark A. Weinberger administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Nadja Y. West administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1m Élire Eugene A. Woods administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Faire un rapport sur les inégalités en matière 
de rémunération et d’avantages sociaux 
selon le sexe

Actionn. Oui Contre Contre Non

5 Faire un rapport sur les répercussions de la 
prolongation de l’exclusivité des brevets sur 
l’accès aux produits

Actionn. Non

International Business Machines Corporation
Date de l’assemblée : 2024-04-30 Pays : États-Unis Symbole boursier : IBM
Date de clôture des registres :

 

2024-03-01
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

459200101
CUSIP principal : 459200101 ISIN principal : US4592001014 SEDOL principal : 2005973

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Marianne C. Brown administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
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International Business Machines Corporation

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1b Élire Thomas Buberl administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire David N. Farr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Alex Gorsky administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Michelle J. Howard administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Arvind Krishna administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Andrew N. Liveris administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1h Élire Frederick William McNabb, III 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1i Élire Michael Miebach administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Martha E. Pollack administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Peter R. Voser administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Frederick H. Waddell 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1m Élire Alfred W. Zollar administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 

comme auditeurs
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Faire un rapport sur la politique et le 
paiement d’activités de lobbying

Actionn. Oui Contre Pour Oui

5 Faire un rapport sur les risques relatifs aux 
activités en Chine

Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Accorder le droit d’agir par consentement 
écrit

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Faire un rapport sur le lobbying concernant 
les changements climatiques

Actionn. Oui Contre Pour Oui

8 Adopter les cibles d’émissions de GES 
fondées sur des données scientifiques, y 
compris les émissions dans la chaîne de 
valeur

Actionn. Oui Contre Pour Oui

The Coca-Cola Company
Date de l’assemblée : 2024-05-01 Pays : États-Unis Symbole boursier : KO
Date de clôture des registres :

 

2024-03-04
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 191216100 CUSIP principal : 191216100 ISIN principal : US1912161007 SEDOL principal : 2206657

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1.1 Élire Herb Allen administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.2 Élire Marc Bolland administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.3 Élire Ana Botin administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.4 Élire Christopher C. Davis 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1.5 Élire Barry Diller administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.6 Élire Carolyn Everson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.7 Élire Helene D. Gayle administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.8 Élire Thomas S. Gayner administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1.9 Élire Alexis M. Herman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
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The Coca-Cola Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1.10 Élire Maria Elena Lagomasino 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1.11 Élire Amity Millhiser administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.12 Élire James Quincey administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.13 Élire Caroline J. Tsay administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.14 Élire David B. Weinberg administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Approuver le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Pour Non
4 Approuver le régime d’achat d’actions non 

admissibles des employés
Admin. Oui Pour Pour Non

5 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
6 Faire un rapport sur les risques engendrés 

par les efforts de diversité, d’équité et 
d’inclusion de la société

Actionn. Oui Contre Contre Non

7 Publier l’évaluation par un tiers de la sécurité 
des édulcorants sans sucre

Actionn. Oui Contre Pour Oui

8 Faire un rapport sur les risques causés par la 
baisse de qualité des soins médicaux 
accessibles

Actionn. Oui Contre Pour Oui

American Express Company
Date de l’assemblée : 2024-05-06 Pays : États-Unis Symbole boursier : AXP
Date de clôture des registres :

 

2024-03-08
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

025816109
CUSIP principal : 025816109 ISIN principal : US0258161092 SEDOL principal : 2026082

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Thomas J. Baltimore 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1b Élire John J. Brennan administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Walter J. Clayton, III administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Theodore J. Leonsis administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Deborah P. Majoras administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Karen L. Parkhill administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Charles E. Phillips administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Lynn A. Pike administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Stephen J. Squeri administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Daniel L. Vasella administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Lisa W. Wardell administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Christopher D. Young 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Pour Non
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American Express Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

5 Soumettre l’entente de départ au vote des 
actionnaires

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Faire un rapport sur le lobbying concernant 
les changements climatiques

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Faire un rapport sur la politique de la société 
concernant les codes de catégorie des 
marchants

Actionn. Oui Contre Contre Non

Intel Corporation
Date de l’assemblée : 2024-05-07 Pays : États-Unis Symbole boursier : INTC
Date de clôture des registres :

 

2024-03-11
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

458140100
CUSIP principal : 458140100 ISIN principal : US4581401001 SEDOL principal : 2463247

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Patrick P. Gelsinger administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire James J. Goetz administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Andrea J. Goldsmith 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1d Élire Alyssa H. Henry administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Omar Ishrak administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Risa Lavizzo-Mourey 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1g Élire Tsu-Jae King Liu administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Barbara G. Novick administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Gregory D. Smith administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Stacy J. Smith administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Lip-Bu Tan administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Dion J. Weisler administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1m Élire Frank D. Yeary administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

4 Créer un comité du conseil sur la viabilité 
financière de l’entreprise

Actionn. Oui Contre Contre Non

5 Faire un rapport sur l’opposition à la 
réglementation nationale sur l’avortement

Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Soumettre l’entente de départ (changement 
de contrôle) au vote des actionnaires

Actionn. Oui Contre Contre Non

Verizon Communications Inc.
Date de l’assemblée : 2024-05-09 Pays : États-Unis Symbole boursier : VZ
Date de clôture des registres :

 

2024-03-11
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

92343V104
CUSIP principal : 92343V104 ISIN principal : US92343V1044 SEDOL principal : 2090571
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Verizon Communications Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1.1 Élire Shellye Archambeau 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1.2 Élire Roxanne Austin administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.3 Élire Mark Bertolini administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.4 Élire Vittorio Colao administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.5 Élire Laxman Narasimhan 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1.6 Élire Clarence Otis, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.7 Élire Daniel Schulman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.8 Élire Rodney Slater administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.9 Élire Carol Tome administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.10 Élire Hans Vestberg administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
4 Demander à un tiers une étude sur les 

conséquences de l’interdiction des 
contributions politiques directes et indirectes 
à des candidats

Actionn. Oui Contre Contre Non

5 Faire un rapport sur la politique et le 
paiement d’activités de lobbying

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Modifier la politique de récupération Actionn. Oui Contre Pour Oui
7 Demander un président du conseil 

d’administration indépendant
Actionn. Oui Contre Pour Oui

8 Faire un rapport sur les risques relatifs à la 
discrimination à l’encontre de personnes, y 
compris en raison de leurs opinions 
religieuses ou politiques

Actionn. Oui Contre Contre Non

9 Faire un rapport sur les câbles gainés de 
plomb

Actionn. Oui Contre Pour Oui

10 Faire un rapport sur la correspondance 
entre les dépenses politiques et les valeurs et 
les priorités de la société

Actionn. Oui Contre Pour Oui

3M Company
Date de l’assemblée : 2024-05-14 Pays : États-Unis Symbole boursier : MMM
Date de clôture des registres :

 

2024-03-19
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

88579Y101
CUSIP principal : 88579Y101 ISIN principal : US88579Y1010 SEDOL principal : 2595708

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Thomas « Tony » K. Brown 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1b Élire William M. Brown administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Audrey Choi administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Anne H. Chow administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1e Élire David B. Dillon administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire James R. Fitterling administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Amy E. Hood administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
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3M Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1h Élire Suzan Kereere administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Gregory R. Page administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Pedro J. Pizarro administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Michael F. Roman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Thomas W. Sweet administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 

comme auditeurs
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Contre Oui

4 Adopter la politique d’octroi d’actions pour 
la rétention des membres de la haute 
direction

Actionn. Oui Contre Contre Non

Honeywell International Inc.
Date de l’assemblée : 2024-05-14 Pays : États-Unis Symbole boursier : HON
Date de clôture des registres :

 

2024-03-22
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

438516106
CUSIP principal : 438516106 ISIN principal : US4385161066 SEDOL principal : 2020459

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Darius Adamczyk administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Duncan B. Angove administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire William S. Ayer administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Kevin Burke administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire D. Scott Davis administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Deborah Flint administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Vimal Kapur administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Michael W. Lamach administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Rose Lee administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Grace Lieblein administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Robin L. Washington 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1l Élire Robin Watson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier Deloitte & Touche LLP comme 
auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Demander un président du conseil 
d’administration indépendant

Actionn. Oui Contre Pour Oui

The Travelers Companies, Inc.
Date de l’assemblée : 2024-05-15 Pays : États-Unis Symbole boursier : TRV
Date de clôture des registres :

 

2024-03-18
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

89417E109
CUSIP principal : 89417E109 ISIN principal : US89417E1091 SEDOL principal : 2769503
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The Travelers Companies, Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Russell G. Golden administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire William J. Kane administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Thomas B. Leonardi 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Contre Oui

1d Élire Clarence Otis, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1e Élire Elizabeth E. Robinson 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Contre Oui

1f Élire Rafael Santana administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1g Élire Todd C. Schermerhorn 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1h Élire Alan D. Schnitzer administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Laurie J. Thomsen administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Bridget van Kralingen 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1k Élire David S. Williams administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Ratifier KPMG LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Contre Oui

4 Faire un rapport sur les émissions de 
méthane

Actionn. Oui Contre Pour Oui

5 Faire un rapport sur les émissions de GES 
découlant de la souscription et de 
l’assurance dans les secteurs à forte teneur 
en carbone

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Faire un rapport sur les risques relatifs aux 
droits de la personne liés à la souscription

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Considérer l’écart salarial entre le chef de la 
direction et les autres employés

Actionn. Oui Contre Contre Non

The Home Depot, Inc.
Date de l’assemblée : 2024-05-16 Pays : États-Unis Symbole boursier : HD
Date de clôture des registres :

 

2024-03-18
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

437076102
CUSIP principal : 437076102 ISIN principal : US4370761029 SEDOL principal : 2434209

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Gerard J. Arpey administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1b Élire Ari Bousbib administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Jeffery H. Boyd administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1d Élire Gregory D. Brenneman 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1e Élire J. Frank Brown administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Edward P. Decker administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Wayne M. Hewett administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Manuel Kadre administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Stephanie C. Linnartz 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1j Élire Paula Santilli administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
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The Home Depot, Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1k Élire Caryn Seidman-Becker 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Contre Oui

2 Ratifier KPMG LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

4 Adopter la politique exigeant des membres 
du conseil d’administration de déclarer leurs 
contributions politiques

Actionn. Oui Contre Contre Non

5 Faire un rapport sur la cohérence des 
dépenses politiques

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Faire un rapport sur les contributions 
d’entreprise

Actionn. Oui Contre Contre Non

7 Faire un rapport sur l’audit sur les droits civils 
et la non-discrimination

Actionn. Oui Contre Contre Non

8 Divulguer une évaluation des répercussions 
sur la biodiversité et de la dépendance à la 
biodiversité

Actionn. Oui Contre Pour Oui

9 Récupération des paiements incitatifs Actionn. Oui Contre Pour Oui

The Boeing Company
Date de l’assemblée : 2024-05-17 Pays : États-Unis Symbole boursier : BA
Date de clôture des registres :

 

2024-03-27
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

097023105
CUSIP principal : 097023105 ISIN principal : US0970231058 SEDOL principal : 2108601

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Robert A. Bradway administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire David L. Calhoun administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Lynne M. Doughtie administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire David L. Gitlin administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Lynn J. Good administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1f Élire Stayce D. Harris administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Akhil Johri administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire David L. Joyce administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Steven M. Mollenkopf 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1j Élire John M. Richardson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Sabrina Soussan administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Contre Oui

3 Ratifier Deloitte & Touche LLP comme 
auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Publier l’examen par un tiers des activités et 
des engagements ESG en Chine

Actionn. Oui Contre Contre Non

5 Faire un rapport sur le lobbying concernant 
les changements climatiques

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Faire un rapport sur l’écart médian de 
rémunération entre les genres et selon 
l’origine ethnique

Actionn. Oui Contre Pour Oui
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The Boeing Company

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

7 Faire un rapport sur les risques concernant 
les efforts de diversité, d’équité et d’inclusion

Actionn. Oui Contre Contre Non

8 Faire un rapport sur les efforts pour réduire 
les émissions de GES conformément aux 
objectifs fixés dans l’Accord de Paris

Actionn. Oui Contre Pour Oui

JPMorgan Chase & Co.
Date de l’assemblée : 2024-05-21 Pays : États-Unis Symbole boursier : JPM
Date de clôture des registres :

 

2024-03-22
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

46625H100
CUSIP principal : 46625H100 ISIN principal : US46625H1005 SEDOL principal : 2190385

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Linda B. Bammann administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Stephen B. Burke administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Todd A. Combs administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Alicia Boler Davis administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire James Dimon administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Alex Gorsky administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Mellody Hobson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Phebe N. Novakovic 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1i Élire Virginia M. Rometty administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Mark A. Weinberger administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Pour Non
4 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 

comme auditeurs
Admin. Oui Pour Pour Non

5 Demander un président du conseil 
d’administration indépendant

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Faire un rapport sur les répercussions des 
politiques de transition climatique de JPMC

Actionn. Oui Contre Contre Non

7 Faire un rapport sur le respect des droits des 
peuples autochtones

Actionn. Oui Contre Pour Oui

8 Passer en revue le rapport sur le registre de 
votes par procuration et les politiques 
concernant les changements climatiques et 
la diversité

Actionn. Oui Contre Contre Non

9 Demander à un tiers un rapport sur le 
contrôle diligent du processus de faire des 
affaires dans des régions touchées par des 
conflits

Actionn. Oui Contre Contre Non

10 Soumettre l’entente de départ au vote des 
actionnaires

Actionn. Oui Contre Pour Oui

11 Faire un rapport sur l’audit sur les droits civils 
et la non-discrimination

Actionn. Oui Contre Contre Non
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Amazon.com, Inc.
Date de l’assemblée : 2024-05-22 Pays : États-Unis Symbole boursier : AMZN
Date de clôture des registres :

 

2024-03-28
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

023135106
CUSIP principal : 023135106 ISIN principal : US0231351067 SEDOL principal : 2000019

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Jeffrey P. Bezos administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Andrew R. Jassy administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Keith B. Alexander administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Edith W. Cooper administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1e Élire Jamie S. Gorelick administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Daniel P. Huttenlocher 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1g Élire Andrew Y. Ng administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Indra K. Nooyi administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Jonathan J. Rubinstein 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1j Élire Brad D. Smith administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Patricia Q. Stonesifer 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1l Élire Wendell P. Weeks administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Contre Oui

4 Créer un comité sur la politique publique Actionn. Oui Contre Contre Non
5 Créer un comité du conseil sur la viabilité 

financière de l’entreprise
Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Faire un rapport sur le contrôle diligent à 
l’égard de la clientèle

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Faire un rapport sur la politique et le 
paiement d’activités de lobbying

Actionn. Oui Contre Pour Oui

8 Faire un rapport sur les écarts médian et 
rajusté de rémunération entre les genres et 
selon l’origine ethnique

Actionn. Oui Contre Pour Oui

9 Faire un rapport sur la discrimination de 
point de vue

Actionn. Oui Contre Contre Non

10 Faire un rapport sur les répercussions de la 
stratégie sur les changements climatiques 
cohérente avec les lignes directrices de la 
transition équitable

Actionn. Oui Contre Pour Oui

11 Faire un rapport sur les efforts pour réduire 
l’utilisation du plastique

Actionn. Oui Contre Pour Oui

12 Demander une évaluation par un tiers de 
l’engagement de la société sur le droit à la 
liberté d’association et à la négociation 
collective

Actionn. Oui Contre Pour Oui

13 Divulguer toutes les émissions importantes 
de GES de portée 3

Actionn. Oui Contre Pour Oui

14 Demander à un tiers une étude et un rapport 
sur les risques associés à l’utilisation de la 
Rekognition

Actionn. Oui Contre Pour Oui

15 Adopter la politique exigeant des membres 
du conseil de déclarer leurs contributions 
politiques et leurs dons de bienfaisance

Actionn. Oui Contre Contre Non

16 Créer un comité du conseil sur l’intelligence 
artificielle

Actionn. Oui Contre Contre Non
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Amazon.com, Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

17 Demander à un tiers un audit des conditions 
de travail

Actionn. Oui Contre Pour Oui

McDonald’s Corporation
Date de l’assemblée : 2024-05-22 Pays : États-Unis Symbole boursier : MCD
Date de clôture des registres :

 

2024-03-25
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 580135101 CUSIP principal : 580135101 ISIN principal : US5801351017 SEDOL principal : 2550707

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Anthony Capuano administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Kareem Daniel administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Lloyd Dean administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Catherine Engelbert 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1e Élire Margaret Georgiadis 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1f Élire Michael Hsu administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Christopher Kempczinski 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1h Élire John Mulligan administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Jennifer Taubert administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Paul Walsh administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Amy Weaver administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Miles White administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Modifier le certificat de constitution pour 
limiter la responsabilité personnelle des 
dirigeants

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Modifier le certificat de constitution Admin. Oui Pour Pour Non
5 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
6 Adopter la politique relative aux 

antibiotiques
Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Approuver la demande de divulgation des 
progrès relatifs à la production d’œufs par 
des poules en liberté

Actionn. Oui Contre Pour Oui

8 Divulguer les indicateurs de bien-être de la 
volaille

Actionn. Oui Contre Pour Oui

9 Faire un rapport sur la cohérence des 
politiques sur la confidentialité et les droits 
de la personne de la société avec ses actes

Actionn. Oui Contre Contre Non

10 Faire un rapport sur les contributions 
d’entreprise

Actionn. Oui Contre Contre Non

11 Produire un rapport sur la transparence 
relative à la politique publique globale et 
l’influence politique

Actionn. Oui Contre Pour Oui
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Merck & Co., Inc.
Date de l’assemblée : 2024-05-28 Pays : États-Unis Symbole boursier : MRK
Date de clôture des registres :

 

2024-04-01
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

58933Y105
CUSIP principal : 58933Y105 ISIN principal : US58933Y1055 SEDOL principal : 2778844

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Douglas M. Baker, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Mary Ellen Coe administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Pamela J. Craig administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Robert M. Davis administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Thomas H. Glocer administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Risa J. Lavizzo-Mourey 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1g Élire Stephen L. Mayo administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire Paul B. Rothman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Patricia F. Russo administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Christine E. Seidman 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1k Élire Inge G. Thulin administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Kathy J. Warden administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Accorder le droit d’agir par consentement 
écrit

Actionn. Oui Contre Pour Oui

5 Divulguer un rapport sur la transparence de 
la censure gouvernementale

Actionn. Oui Contre Contre Non

6 Faire un rapport sur l’audit sur les droits civils 
et la non-discrimination

Actionn. Oui Contre Contre Non

Chevron Corporation
Date de l’assemblée : 2024-05-29 Pays : États-Unis Symbole boursier : CVX
Date de clôture des registres :

 

2024-04-01
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

166764100
CUSIP principal : 166764100 ISIN principal : US1667641005 SEDOL principal : 2838555

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Wanda M. Austin administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire John B. Frank administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Alice P. Gast administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Enrique Hernandez, jr 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1e Élire Marillyn A. Hewson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Jon M. Huntsman, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Charles W. Moorman 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1h Élire Dambisa F. Moyo administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Debra Reed-Klages administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
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Chevron Corporation

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1j Élire D. James Umpleby, III 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1k Élire Cynthia J. Warner administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Michael K. (Mike) Wirth 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 
comme auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Faire un rapport sur l’analyse des risques 
découlant des engagements volontaires de 
réduction du carbone

Actionn. Oui Contre Contre Non

5 Faire un rapport sur les répercussions de la 
demande de réduction des plastiques sur les 
hypothèses financières

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Demander à un tiers une évaluation des 
politiques sur les droits de la personne de la 
société

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Publier un rapport sur la transparence 
fiscale

Actionn. Oui Contre Pour Oui

Amgen Inc.
Date de l’assemblée : 2024-05-31 Pays : États-Unis Symbole boursier : AMGN
Date de clôture des registres :

 

2024-04-01
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

031162100
CUSIP principal : 031162100 ISIN principal : US0311621009 SEDOL principal : 2023607

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Wanda M. Austin administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Robert A. Bradway administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Michael V. Drake administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Brian J. Druker administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Robert A. Eckert administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Greg C. Garland administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Charles M. Holley, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire S. Omar Ishrak administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Tyler Jacks administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Mary E. Klotman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1k Élire Ellen J. Kullman administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Amy E. Miles administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Pour Non
4 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
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UnitedHealth Group Incorporated
Date de l’assemblée : 2024-06-03 Pays : États-Unis Symbole boursier : UNH
Date de clôture des registres :

 

2024-04-05
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 91324P102 CUSIP principal : 91324P102 ISIN principal : US91324P1021 SEDOL principal : 2917766

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Charles Baker administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Timothy Flynn administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Paul Garcia administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Kristen Gil administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Stephen Hemsley administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Michele Hooper administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire F. William McNabb, III 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1h Élire Valerie Montgomery Rice 
administrateur(rice)

Admin. Oui Pour Pour Non

1i Élire John Noseworthy administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Andrew Witty administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier Deloitte & Touche LLP comme 
auditeurs

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Faire un rapport sur la correspondance 
entre les dépenses politiques et les valeurs et 
les priorités de la société

Actionn. Oui Contre Pour Oui

Walmart Inc.
Date de l’assemblée : 2024-06-05 Pays : États-Unis Symbole boursier : WMT
Date de clôture des registres :

 

2024-04-12
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 931142103 CUSIP principal : 931142103 ISIN principal : US9311421039 SEDOL principal : 2936921

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Cesar Conde administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Timothy P. Flynn administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Sarah J. Friar administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Carla A. Harris administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1e Élire Thomas W. Horton administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1f Élire Marissa A. Mayer administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire C. Douglas McMillon 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1h Élire Brian Niccol administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Gregory B. Penner administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire Randall L. Stephenson 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Contre Oui

1k Élire Steuart L. Walton administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
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Walmart Inc.

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

4 Publier les cibles de transition pour 
remplacer les cageots de gestation dans la 
chaîne d’approvisionnement en porc

Actionn. Oui Contre Pour Oui

5 Tenir un audit par un tiers sur l’équité raciale 
et faire un rapport

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Publier l’évaluation des risques liés aux droits 
de la personne concernant les répercussions 
de la chaîne d’approvisionnement de 
Walmart

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Créer une politique de rémunération de la 
société pour payer un salaire vital

Actionn. Oui Contre Contre Non

8 Faire un rapport sur l’audit des droits civils et 
de la non-discrimination

Actionn. Oui Contre Contre Non

9 Demander à un tiers un audit sur la violence 
et la sécurité au travail

Actionn. Oui Contre Pour Oui

10 Créer un comité du conseil sur la viabilité 
financière de l’entreprise

Actionn. Oui Contre Contre Non

Caterpillar Inc.
Date de l’assemblée : 2024-06-12 Pays : États-Unis Symbole boursier : CAT
Date de clôture des registres :

 

2024-04-15
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal : 149123101 CUSIP principal : 149123101 ISIN principal : US1491231015 SEDOL principal : 2180201

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1.1 Élire Daniel M. Dickinson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.2 Élire James C. Fish, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.3 Élire Gerald Johnson administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.4 Élire David W. MacLennan 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1.5 Élire Judith F. Marks administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.6 Élire Debra L. Reed-Klages 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1.7 Élire Susan C. Schwab administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1.8 Élire D. James Umpleby, III 

administrateur(rice)
Admin. Oui Pour Pour Non

1.9 Élire Rayford Wilkins, jr administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Ratifier PricewaterhouseCoopers LLP 

comme auditeurs
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 
des membres de la haute direction désignés

Admin. Oui Pour Pour Non

4 Demander un président du conseil 
d’administration indépendant

Actionn. Oui Contre Pour Oui

5 Faire un rapport sur la politique et le 
paiement d’activités de lobbying

Actionn. Oui Contre Pour Oui

6 Adopter la politique qui interdit aux 
administrateurs de siéger simultanément au 
conseil d’administration de deux autres 
sociétés

Actionn. Oui Contre Contre Non
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Salesforce, Inc.
Date de l’assemblée : 2024-06-27 Pays : États-Unis Symbole boursier : CRM
Date de clôture des registres :

 

2024-05-01
Type d’assemblée : Annuelle

ID de sécurité principal :

 

79466L302
CUSIP principal : 79466L302 ISIN principal : US79466L3024 SEDOL principal : 2310525

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition

Origine de la 
proposition

Proposition 
soumise au 
vote Recomm. de la direction

Instruction 
de vote

Vote 
contre la 
recomm. 
de la dir.

1a Élire Marc Benioff administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1b Élire Laura Alber administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1c Élire Craig Conway administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1d Élire Arnold Donald administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1e Élire Parker Harris administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1f Élire Neelie Kroes administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1g Élire Sachin Mehra administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1h Élire G. Mason Morfit administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1i Élire Oscar Munoz administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1j Élire John V. Roos administrateur(rice) Admin. Oui Pour Contre Oui
1k Élire Robin Washington administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1l Élire Maynard Webb administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
1m Élire Susan Wojcicki administrateur(rice) Admin. Oui Pour Pour Non
2 Modifier le certificat de constitution pour 

inclure l’exonération des dirigeants
Admin. Oui Pour Pour Non

3 Modifier le régime d’actionnariat universel Admin. Oui Pour Pour Non
4 Ratifier Ernst & Young LLP comme auditeurs Admin. Oui Pour Pour Non
5 Vote consultatif pour ratifier la rémunération 

des membres de la haute direction désignés
Admin. Oui Pour Contre Oui

6 Demander un président du conseil 
d’administration indépendant

Actionn. Oui Contre Pour Oui

7 Soumettre l’entente de départ (changement 
de contrôle) au vote des actionnaires

Actionn. Oui Contre Contre Non

8 Faire un rapport sur la discrimination de 
point de vue

Actionn. Oui Contre Contre Non
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