
 
 

 

Profil de l’effectif de la TD 
Profil de l’effectif du Groupe Banque TD (au 31 octobre 2014) 
Canada 
Province ou territoire Temps plein Temps partiel 2014 2013 
Alberta 3 162 1 435 4 597 4 789 
Colombie-Britannique 2 703 1 713 4 416 4 464 
Île-du-Prince-Édouard 44 21 65 63 
Manitoba 406 211 617 646 
Nouveau-Brunswick 669 182 851 759 
Nouvelle-Écosse 490 179 669 664 
Ontario 33 056 8 941 41 997 40 729 
Québec 3 696 1 299 4 995 4 918 
Saskatchewan 349 208 557 545 
Terre-Neuve-et-Labrador 114 63 177 166 
Territoires du Nord-Ouest 9 0 9 13 
Yukon 16 6 22 20 
Total 44 714 14 258 58 972 57 776 
États-Unis 
État Temps plein Temps partiel 2014 2013 
Caroline du Nord 188  28  216  224 
Caroline du Sud 1 968  229  2 197  2 167 
Connecticut 660  227  887  998 
Delaware 178  52  230  203 
District de Columbia 95  7  102  88 
Floride 1 720  427  2 147  2 138 
Maine 2 744  270  3 014  3 028 
Maryland 172  27  199  193 
Massachusetts 1 470  380  1 850  1 899 
Michigan 482  9  491  623 
New Hampshire 673  215  888  876 
New Jersey 6 558  1 512  8 070  8 159 
New York 3 208  1 007  4 215  3 426 
Pennsylvanie 992  352  1 344  1 409 
Rhode Island 68  11  79  78 
Texas 399  2  401  417 
Vermont 304  42  346  351 
Virginie 217  42  259  287 
Autre 112  2  114  119 
Total États-Unis 22 208 4 841 27 049 26 683 
International 
Région  Temps plein Temps partiel 2014 2013 
Asie-Pacifique 182  182 163 
Europe 821 82 903 839 
Total international 1 003 82 1 085 1 002 
Total   87 106 86 067 

 
Âge de l’effectif du Groupe Banque TD – Échelle mondiale (au 31 octobre 2014) 
Âge Moins de 30 ans De 30 à 50 ans 50 ans et plus 

Pourcentage des employés 29 % 50 % 21 % 
 


