
 Profil de l’effectif de la TD en 2017 

Profil de l’effectif du Groupe Banque TD (au 31 octobre 2017)

Canada

Province ou territoire Temps plein Temps partiel1 2017 2016

Alberta 3 015 1 258 4 273 4 534

Colombie-Britannique 2 702 1 661 4 363 4 356

Manitoba 374 205 579 616

Nouveau-Brunswick 847 123 970 991

Terre-Neuve-et-Labrador 93 54 147 161

Territoires du Nord-Ouest 7 1 8 8

Nouvelle-Écosse 733 156 889 797

Ontario 34 685 7 992 42 677 42 226

Île-du-Prince-Édouard 35 20 55 59

Québec 3 666 1 211 4 877 5 037

Saskatchewan 394 172 566 594

Yukon 12 8 20 20

Total – Canada 46 563 12 861 59 424 59 399

États-Unis

État Temps plein Temps partiel1 2017 2016

Connecticut 609 211 820 862

Delaware 292 42 334 287

District de Columbia 101 1 102 100

Floride 1 780 455 2 235 2 170

Maine 2 827 238 3 065 3 171

Maryland 186 39 225 219

Massachusetts 1 403 297 1 700 1 710

Michigan 480 4 484 463

Missouri 102 0 102 5

New Hampshire 647 197 844 854

New Jersey 6 673 1 422 8 095 8 077

New York 3 605 905 4 510 4 419

Caroline du Nord 237 25 262 254

Pennsylvanie 902 354 1 256 1 319

Rhode Island 78 14 92 91

Caroline du Sud 2 522 189 2 711 2 724

Texas 70 1 71 69

Vermont 278 26 304 305

Virginie 245 49 294 267

Autres2 146 1 147 133

Total – États-Unis 23 183 4 470 27 653 27 494

International

Total – International 577 11 588 1 057

Total 87 665 87 950

Profil de l’effectif mondial du Groupe Banque TD en fonction de l’âge (au 31 octobre 2017)

Âge Moins de 25 ans De 25 à 54 ans 55 ans et plus

Pourcentage des employés 12,7  % 75,1  % 12,2  %

1	 Comprend les employés à temps partiel et occasionnels.
2	 Les États américains comptant moins de 40 employés ont été regroupés aux fins du rapport.


